
Agrar-/Fachberater Pflanzenbau (m/w/d) 

Die LMS Agrarberatung GmbH ist die größte Unternehmensberatung für landwirtschaftliche Betriebe im 
Norden. Seit 1991 kümmern wir uns um die Anliegen der Landwirt*innen mit dem Ziel einer nachhaltig, 
wirtschaftlichen Betriebsentwicklung. Wir beraten unsere Kund*innen in allen Fragen der konventionellen 
und ökologischen Produktion, zu Betriebsentwicklung und -sicherung, zur Stärkung der Biodiversität, 
zu Natur- sowie Wasserschutz und Vielem mehr. Wir übernehmen auch Dokumentationspflichten und 
bieten einen umfangreichen Antragsservice. Mit der LUFA Rostock als Unternehmensbereich sind wir ein 
schlagkräftiger Partner für die Agrarwirtschaft.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung ausschließlich per E-Mail an: bewerbung@lms-beratung.de 

Für einen ersten Eindruck reicht uns eine Kurzbewerbung.
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Moritz Vietinghoff (Mobil: 0162 1388032).

LMS Agrarberatung GmbH · Graf-Lippe-Str. 1 · 18059 Rostock · www.lms-beratung.de

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Ihre Aufgaben 
• betriebsindividuelle produktionstechnische Beratung vor Ort
• umfassende betriebswirtschaftliche Betreuung und Beratung
• Unterstützung bei gesetzlichen Dokumentationspflichten
• Planung, Auswertung und Entwicklung von gesamtbetrieblichen Strategien 
• Erstellung von Beiträgen und Veröffentlichungen
• Unterstützung bei der Durchführung von Vortragsveranstaltungen und 

Fachforen

Ihr Profil
• Sie haben eine den Anforderungen entsprechende Qualifikation  

(z. B. Dipl.-Ing./M.Sc./B.Sc.) 
• mind. 2 Jahre Berufserfahrung in der praktischen Landwirtschaft  

wünschenswert
• Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an Sozialkompetenz und  

Eigenmotivation aus
• Sie sind kommunikationsstark, arbeiten selbständig und haben ein sicheres fach-

liches Auftreten
• Führerschein Klasse B

Unser Angebot
• intensive Einarbeitung und regelmäßige Qualifizierungen
• vielseitige Tätigkeiten mit zahlreichen Entwicklungsmöglichkeiten
• flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
• ein motiviertes Team, in einem offenen kollegialen Umfeld 
• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
• leistungsgerechte Vergütung und Sachbezüge
• Dienstwagen auch zur privaten Nutzung
• 30 Tage Urlaub und regelmäßige Firmenevents

ab sofort | Teil-/Vollzeit | Standort: Neubrandenburg
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Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Die Stellen sind grundsätzlich auch teilzeitgeeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird 
geprüft, ob den Teilzeitwünschen im Rahmen der dienstlichen Belange entsprochen werden kann.

Die LMS Agrarberatung GmbH setzt sich entschieden für Chancengleichheit ein. Schwerbehinderte 
Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung 
bevorzugt. Frauen werden bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig berücksichtigt, sofern nicht in 
der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Bewerbungen von Menschen anderer 
Nationalitäten oder mit Migrationshintergrund begrüßen wir ausdrücklich.

Bewerbungs- und Fahrkosten können in diesem Zusammenhang nicht übernommen werden.

Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdrücklich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten zu. Diese erfolgt ausschließlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des 
Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen 
unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet (www.lms-beratung.de). Bitte reichen 
Sie ausschließlich Kopien und keine Originale ein. 


